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1. ผลงาน 60

                 1.1 คุณภาพของงาน : ความสมัฤทธิ� ผลตามเป้าหมายและผลลพัธ์ที�กาํหนด

ความรวดเร็ว ความถูกตอ้ง ความครบถว้นสมบูรณ์ ตลอดจนความประณีตเรียบร้อยของ

ผลงาน

                 1.2 ปริมาณงาน : มีผลผลิตตรงตามเป้าหมายที�กาํหนดอยา่งมีประสิทธิภาพ

2. คุณลกัษณะในการปฏิบัตงิาน 80

                 2.1 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน : ปฎิบติังานไดส้าํเร็จตามที�ไดรั้บ

มอบหมาย โดยประหยดัทรัพยากรต่างๆ ทั�งดา้นเวลา งบประมาณ การเงิน กาํลงัคนและ

แรงงาน ตลอดจนมีความสามารถพิเศษอื�นๆ ที�มีความเหมาะสมกบังาน

                2.2 การรักษาวนิยั :  ความประพฤฒิ การปฎิบติัตามกฏหมายระเบียบแบบแผน

และขอ้บงัคบัของทางราชการ

               2.3 ความอุตสาหะ : ความพยายาม ความตั�งใจที�จะทาํงานใหส้าํเร็จ และความ

มานะบากบั�น ไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรคและปัญหา

               2.4 ความรับผิดชอบ : การยอมรับในภาระหนา้ที� หรืองานของบริษทัโดยไม่เกี�ยง

งาน ดาํเนินงานใหส้าํเร็จลุล่วงโดยคาํนึงถึงเป้าหมายและความสาํเร็จของงานเป็นหลกั

ยอมรับผลที�เกิดจากการทาํงานอยา่งมีเหตุผล

รวมคะแนน 1+2 140
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2. สรุปผลการประเมินระบุวา่คะแนนที�ประเมินไดอ้ยูใ่นระดบัใด
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