
ข้อเสนอหลักคิดในการขอเปิดหลักสูตรใหม่   ของคณะ................................. 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต........................................ 

 
1.  ข้อมูลเบ้ืองต้นหลักสูตร 
 1.1 ช่ือสาขาวิชา (ภาษาไทย)............................................................................................................. 
     (ภาษาอังกฤษ)........................................................................................................ 

 1.2  ช่ือปริญญา........................................................................................................................................ 

 1.3 สังกัด.................................................................................................................................................  
 1.4 ปีท่ีเริ่มดําเนินการเปิดสอน...............................................................................................................  
 1.5  ลักษณะของหลักสูตร 
       (  ) เฉพาะสาขาเดียว      
        (  ) พหุวิทยาการ  (อธิบายรายละเอียด)....................................................................................... 

                                    ...................................................................................................................... 

        (  ) มีจุดเด่นเฉพาะท่ีหลักสูตรอ่ืนไม่สามารถทําได้ (unfair advantage) 
                (อธิบายรายละเอียด)............................................................................................................... 

                 ............................................................................................................................................... 

 1.6 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
  ........................................................................................................................................................ 

  ........................................................................................................................................................ 

  ........................................................................................................................................................ 

  ........................................................................................................................................................ 

  ........................................................................................................................................................ 

  ....................................................................................................................................................... 

  ....................................................................................................................................................... 

 

2. ข้อมูลการวิเคราะห์หลักสูตร 
 2.1 หลักการและเหตุผลในการขอเปิดหลักสูตร (หลักสูตรท่ีตอบสนองต่อการขาดแคลนกําลังพลในการ

พัฒนาประเทศ สอดรับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยแสดงข้อมูลเชิงประจักษ์ในการขาดแคลนใน

ระดับท้องถ่ิน/ประเทศและการผลิตกําลังคนในปัจจุบัน SO ของมหาวิทยาลัย) 
......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 



 

 2.2 กลุ่มเป้าหมายของหลักสูตร หลักสูตรเปิดรับผู้ท่ีสําเร็จการศึกษาระดับ  
  (  ) มัธยมศึกษา   (  ) ปริญญาตรี  (  ) ปริญญาโท  (  ) ปริญญาเอก    

  (  ) อ่ืน ๆ ระบุ.................................. 

  ผลการวิเคราะห์ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายในการเข้าศึกษาหลักสูตรดังกล่าว และระบุข้อมูลท่ีใช้

ในการคาดการณ์จํานวนผู้เรียนในอนาคต  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 2.3 แผนการรับนักศึกษา 

แผนการศึกษา 
ปีการศึกษา (คน) 

256…. 256…. 256…. 256…. 256…. 

      

      

      

รวม      

 

 2.4 ความร่วมมือกับหน่วยงานจากภาคผู้ใช้บัณฑิต (ในการออกแบบหลักสูตร แหล่งฝึก ส่งคนมาเรียน 

รับบัณฑิตเข้าทํางานโดยตรง) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 2.5 หลักสูตรดังกล่าวมีความใกล้เคียงกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
หรือมหาวิทยาลัยอ่ืนอย่างไร กรณีท่ีมีความคล้ายคลึงกับหลักสูตรอ่ืน ให้ระบุถึงจุดเด่นของหลักสูตรและ 

การดําเนินการท่ีจะแข่งขันกับหลักสูตรอ่ืนท่ีใกล้เคียง 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3.  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 
 3.1 รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 3.2 หลักสูตรฯ มีการควบคุมต้นทุนของการจัดการศึกษาอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 3.3 ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน (ทรัพยากรการเรียนรู้ ศักยภาพของบุคลากร  คู่ความ

ร่วมมือ งบประมาณสนับสนุนจากภายนอกมหาวิทยาลัย รวมถึงความเชื่อมโยงกับสิ่งท่ีคณะมีอยู่) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

 3.4 คุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจําหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1) ชื่อ-สกุล................................................................................... 

   คุณวุฒิ.................................................................   ตําแหน่งทางวิชาการ...................................................... 

   ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 3 ปี 

   ......................................................................................................................................................................... 

   ......................................................................................................................................................................... 

2) ชื่อ-สกุล................................................................................... 

   คุณวุฒิ.................................................................   ตําแหน่งทางวิชาการ...................................................... 

   ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 3 ปี 

   ......................................................................................................................................................................... 

   ......................................................................................................................................................................... 

 

อาจารย์ประจําหลักสูตร 
1) ชื่อ-สกุล................................................................................... 

   คุณวุฒิ.................................................................   ตําแหน่งทางวิชาการ...................................................... 

   ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 3 ปี 

   ......................................................................................................................................................................... 

   ......................................................................................................................................................................... 

2) ชื่อ-สกุล................................................................................... 

   คุณวุฒิ.................................................................   ตําแหน่งทางวิชาการ...................................................... 

   ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 3 ปี 
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   ......................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

ฉบับปรับปรุง 18 กันยายน 2566 


