
 
 
 
 
 

ประกาศคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยั 
ต าแหน่งอาจารย์ 

----------------------------------------------------------- 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัคร

คัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน  ต าแหน่ งอาจารย์  จ านวน 1 อัตรา                        
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต ำแหน่งที่รับสมัคร  
  ต าแหน่งอาจารย์ (ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ) ต าแหน่งเลขที่ 1372  จ านวน 1 อัตรา รายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 

2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
   2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ.2559 ดังนี้ 
        (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
   1) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
    2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
        (ข) ลักษณะต้องห้าม 

1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
                            2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ       
หรือเป็นโรคตามที่ ก.บ.ม. ก าหนด 
                            3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้      
หรือกฎหมายอื่น 
                           4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
                            5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
                            6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
                            7) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                            8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมห าชน        
หรือหน่วยงานอ่ืนๆของรัฐ 
                            9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระท าผิดวินั ย             
ตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
                          10) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ 

2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
                   2.3 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด าเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืม เพื่อการศึกษา
ผู้สมัครจะต้องรับรองคุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบว่าคุณสมบัติ                
ไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าขาดคุณสมบัติทันที 
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3. มำตรฐำนควำมสำมำรถภำษำอังกฤษ 
    อาจารย์ประจ าสถาบันอุดมศึกษาที่รับเข้าใหม่ยกเว้นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสื่อสาร หรือผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรที่เป็นหลักสูตรนานาชาติ  จะต้องมีผลคะแนน
ภาษาอังกฤษ โดยผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเข้าท างานต้องยื่นผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC 
หรือ NEW PSU-TEP อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีอายุไม่เกินสองปีนับแต่วันที่ได้รับผลการรับรองภาษาอังกฤษในวันบรรจุ
และแต่งตั้ง  

4. อัตรำเงินเดือน 
- วุฒิปริญญาเอก   อัตราเงินเดือน   ไม่ต่ ากว่า 31,500 บาท 

          5. สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ 
                     5.1 ที่พักอาศัย ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
                     5.2 กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (พนักงานมหาวิทยาลัยสะสม 3-15% มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8%) 
                     5.3 กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
                          ก. ค่าเล่าเรียนบุตรในแต่ละระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิ์ของข้าราชการ 
                          ข. ค่ารักษาพยาบาล 
                                 - ในส่วนที่นอกเหนือจากระบบประกันสังคม รวมถึงค่าคลอดบุตร ทันตกรรม 
(ครอบคลุมตนเองและญาติสายตรง ไม่เกิน 25,000 บาทต่อปีงบประมาณ) 
                                 - รักษาพยาบาลกรณีเป็นผู้ป่วยนอก และตรวจสุขภาพประจ าปี ได้ทุกสถานพยาบาล            
ที่มีแพทย์ปฏิบัติหน้าที่ โดยเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลได้ครั้งละไม่เกิน 2,000 บาท/โรค/วัน ไม่เกิน 15 ครั้ง/ปี            
(เฉพาะพนักงานงานมหาวิทยาลัย ไม่ครอบคลุมไปถึงบิดา มารดา คู่สมรสและบุตร) 
                    5.4 กองทุนสวัสดิการเงินกู้ยืม 
  5.5 ประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ (กลุ่ม) 
                    5.6 โครงการเงินกู้ดอกเบี้ยพิเศษ เพื่อที่อยู่อาศัยจากธนาคารอาคารสงเคราะห์ ธนาคารกรุงเทพ 
ธนาคารกรุงไทย ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย และธนาคารออมสิน 
   5.7 โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  หรือ โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (ฝ่ายมัธยมศึกษา) 
  5.8 สิทธิในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
   5 .9  สิท ธิ ในการเข้ ารับการคั ด เลื อก เป็ นบุ คลากรดี เด่ น  ได้ รับก ารเชิ ดชู เกี ยรติ  ได้ รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์เช่นเดียวกับข้าราชการอ่ืน ๆ เป็นต้น 
         6. ระยะเวลำกำรรับสมัคร 
                   6.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
  6.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ 20 พฤศจกิายน 2568 
         7. วิธีกำรสมัคร 
                    สมัครผ่านระบบรับสมัครงานออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทางเว็บ ไซต์ 
https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครงานที่ก าหนดในเว็บไซต์ หรือสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ 
โทรศัพท์ 0 7727 8802  

8. ขั้นตอนกำรคัดเลือก 
                     8.1 เมื่อได้รับใบสมัครแล้ว คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร  ประวัติ 
การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการท างาน หนังสือแนะน าตัวของผู้สมัคร และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ผู้สมัครยื่นประกอบ
เป็นหลักฐานการสมัคร จากนั้นจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกพร้อมหลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก วัน 
เวลา สถานที่ และรายละเอียดอื่น ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบ ผ่านทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
    8.2 สอบสัมภาษณ์ สอบสอน และน าเสนอผลสัมฤทธิ์ของงานหรือผลงานทางวิชาการ  คะแนนเต็ม 
100 คะแนน ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์แต่ละวิธี ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70  

/9. เอกสาร... 
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9. เอกสำรที่ใช้ในกำรสมัคร 
                    9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้าซึ่งถ่ายม าแล้ว              
ไม่เกิน 6 เดือน อัพโหลดเป็นรูป Profile จ านวน 1 รูป 
              9.2 ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรอง
ส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
   9.3 ส าเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  
จ านวน 1 ชุด 
                  9.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พร้อมรับรอง          
ส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด   
   9.5 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 (สมุดประจ าตัวทหารกองหนุน) 
หรือใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันว่าผ่านเกณฑ์
ทหารแล้ว พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ  
  9.6 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล เป็นต้น 

10. เอกสำรที่ใช้ในวันรำยงำนตัว   
  10.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
                      10.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน พรอ้มรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
                      10.3 หลักฐานการช าระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล
บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างช าระ จ านวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
  10.4 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 (สมุดประจ าตัวทหารกองหนุน) 
หรือใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันว่าผ่านเกณฑ์
ทหารแล้ว พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ  
                      10.5 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล เป็นต้น   
                      10.6 ใบรับรองแพทย์ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.พ.ฉบับที่ 3 ซึ่งออกให้ ไม่เกิน          
1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ  
                      10.7 ใบรับรองผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC หรือ PSU-TEP ที่มีอายุ
ไม่เกิน 2 ปี จ านวน 1 ชุด (ในกรณีที่ส าเร็จการศึกษาจากประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสื่อสาร  ไม่ต้องยื่น          
ผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ)  
                      ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อเป็นผู้รับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ในเอกสารทุกฉบับ หากปรากฏภายหลัง
ว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้น  ขาดคุณสมบัติในการสมัคร           
และไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุในต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหาย ใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
                      ประกาศ ณ วันที่  10  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
                   #sg02# 
                                                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.ยุทธพงศ์ เพียรโรจน์) 
                                                       คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปฏิบัติการแทน 
              อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
 
 



 
 

(ส ำเนำ) 

ประกาศคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยั 
ต าแหน่งอาจารย์ 

----------------------------------------------------------- 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัคร

คัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน  ต าแหน่ งอาจารย์  จ านวน 1 อัตรา                        
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต ำแหน่งที่รับสมัคร  
  ต าแหน่งอาจารย์ (ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ) ต าแหน่งเลขที่ 1372  จ านวน 1 อัตรา รายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 

2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
   2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ.2559 ดังนี้ 
        (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
   1) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
    2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
        (ข) ลักษณะต้องห้าม 

1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
                            2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ       
หรือเป็นโรคตามที่ ก.บ.ม. ก าหนด 
                            3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้      
หรือกฎหมายอื่น 
                           4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
                            5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
                            6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
                            7) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                            8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมห าชน        
หรือหน่วยงานอ่ืนๆของรัฐ 
                            9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระท าผิดวินั ย             
ตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
                          10) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ 

2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
                   2.3 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด าเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืม เพื่อการศึกษา
ผู้สมัครจะต้องรับรองคุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบว่าคุณสมบัติ                
ไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าขาดคุณสมบัติทันที 

/3. มาตรฐาน... 
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3. มำตรฐำนควำมสำมำรถภำษำอังกฤษ 
    อาจารย์ประจ าสถาบันอุดมศึกษาที่รับเข้าใหม่ยกเว้นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสื่อสาร หรือผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรที่เป็นหลักสูตรนานาชาติ  จะต้องมีผลคะแนน
ภาษาอังกฤษ โดยผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเข้าท างานต้องยื่นผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC 
หรือ NEW PSU-TEP อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีอายุไม่เกินสองปีนับแต่วันที่ได้รับผลการรับรองภาษาอังกฤษในวันบรรจุ
และแต่งตั้ง  

4. อัตรำเงินเดือน 
- วุฒิปริญญาเอก   อัตราเงินเดือน   ไม่ต่ ากว่า 31,500 บาท 

          5. สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ 
                     5.1 ที่พักอาศัย ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
                     5.2 กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (พนักงานมหาวิทยาลัยสะสม 3-15% มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8%) 
                     5.3 กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
                          ก. ค่าเล่าเรียนบุตรในแต่ละระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิ์ของข้าราชการ 
                          ข. ค่ารักษาพยาบาล 
                                 - ในส่วนที่นอกเหนือจากระบบประกันสังคม รวมถึงค่าคลอดบุตร ทันตกรรม 
(ครอบคลุมตนเองและญาติสายตรง ไม่เกิน 25,000 บาทต่อปีงบประมาณ) 
                                 - รักษาพยาบาลกรณีเป็นผู้ป่วยนอก และตรวจสุขภาพประจ าปี ได้ทุกสถานพยาบาล            
ที่มีแพทย์ปฏิบัติหน้าที่ โดยเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลได้ครั้งละไม่เกิน 2,000 บาท/โรค/วัน ไม่เกิน 15 ครั้ง/ปี            
(เฉพาะพนักงานงานมหาวิทยาลัย ไม่ครอบคลุมไปถึงบิดา มารดา คู่สมรสและบุตร) 
                    5.4 กองทุนสวัสดิการเงินกู้ยืม 
  5.5 ประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ (กลุ่ม) 
                    5.6 โครงการเงินกู้ดอกเบี้ยพิเศษ เพื่อที่อยู่อาศัยจากธนาคารอาคารสงเคราะห์ ธนาคารกรุงเทพ 
ธนาคารกรุงไทย ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย และธนาคารออมสิน 
   5.7 โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  หรือ โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (ฝ่ายมัธยมศึกษา) 
  5.8 สิทธิในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
   5 .9  สิท ธิ ในการเข้ ารับการคั ด เลื อก เป็ นบุ คลากรดี เด่ น  ได้ รับก ารเชิ ดชู เกี ยรติ  ได้ รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์เช่นเดียวกับข้าราชการอ่ืน ๆ เป็นต้น 
         6. ระยะเวลำกำรรับสมัคร 
                   6.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
  6.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ 20 พฤศจกิายน 2568 
         7. วิธีกำรสมัคร 
                    สมัครผ่านระบบรับสมัครงานออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทางเว็บ ไซต์ 
https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครงานที่ก าหนดในเว็บไซต์ หรือสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ 
โทรศัพท์ 0 7727 8802  

8. ขั้นตอนกำรคัดเลือก 
                     8.1 เมื่อได้รับใบสมัครแล้ว คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร  ประวัติ 
การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการท างาน หนังสือแนะน าตัวของผู้สมัคร และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ผู้สมัครยื่นประกอบ
เป็นหลักฐานการสมัคร จากนั้นจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกพร้อมหลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก วัน 
เวลา สถานที่ และรายละเอียดอื่น ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบ ผ่านทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
    8.2 สอบสัมภาษณ์ สอบสอน และน าเสนอผลสัมฤทธิ์ของงานหรือผลงานทางวิชาการ  คะแนนเต็ม 
100 คะแนน ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์แต่ละวิธี ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70  

/9. เอกสาร... 
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9. เอกสำรที่ใช้ในกำรสมัคร 
                    9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้าซึ่งถ่ายม าแล้ว              
ไม่เกิน 6 เดือน อัพโหลดเป็นรูป Profile จ านวน 1 รูป 
              9.2 ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรอง
ส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
   9.3 ส าเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  
จ านวน 1 ชุด 
                  9.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พร้อมรับรอง          
ส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด   
   9.5 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 (สมุดประจ าตัวทหารกองหนุน) 
หรือใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันว่าผ่านเกณฑ์
ทหารแล้ว พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ  
  9.6 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล เป็นต้น 

10. เอกสำรที่ใช้ในวันรำยงำนตัว   
  10.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
                      10.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน พรอ้มรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
                      10.3 หลักฐานการช าระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล
บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างช าระ จ านวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
  10.4 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 (สมุดประจ าตัวทหารกองหนุน) 
หรือใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันว่าผ่านเกณฑ์
ทหารแล้ว พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ  
                      10.5 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล เป็นต้น   
                      10.6 ใบรับรองแพทย์ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.พ.ฉบับที่ 3 ซึ่งออกให้ ไม่เกิน          
1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ  
                      10.7 ใบรับรองผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC หรือ PSU-TEP ที่มีอายุ
ไม่เกิน 2 ปี จ านวน 1 ชุด (ในกรณีที่ส าเร็จการศึกษาจากประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสื่อสาร  ไม่ต้องยื่น          
ผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ)  
                      ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อเป็นผู้รับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ในเอกสารทุกฉบับ หากปรากฏภายหลัง
ว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้น  ขาดคุณสมบัติในการสมัคร           
และไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุในต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหาย ใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
                      ประกาศ ณ วันที่  10  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 
     ลงชื่อ      ยุทธพงศ์ เพียรโรจน์ 
                                                                    (รองศาสตราจารย์ ดร.ยุทธพงศ์ เพียรโรจน์) 
                                                       คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปฏิบัติการแทน 
             อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
           ส าเนาถูกต้อง 
 

              #sg01# 
        (นายอภินนัท์ ภูศรี)                                   สุพัตรา/ร่าง/พิมพ ์
นักวิชาการอุดมศึกษาช านาญการ                                                 อภินันท์/ทาน 



 
รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงำนมหำวิทยำลัย ต ำแหน่งอำจำรย์ 

ลงวันที่  10 ตุลำคม  2568                  
 
ต ำแหน่งอำจำรย์ (ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ) ต ำแหน่งเลขที ่1372 
 

สังกัดหน่วยงำน 
จ ำนวน 
(อัตรำ) 

วุฒิกำรศึกษำ/สำขำ คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ปริญญาเอก  
ด้าน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

1. วุฒิปริญญาเอก/เทียบเท่า ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ วิทยาการข้อมูล หรือสาขาวิชาอ่ืนที่เก่ียวข้อง  

 
ภำระงำนที่จะต้องปฏิบตั ิ

1. ภาระงานสอน 
2. ภาระงานวิจยั 
3. ภาระงานบริการวิชาการ 
4. ภาระงานอ่ืน ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 

ระยะเวลำกำรทดลองปฏบิัติงำน 
ผู้ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหกเดือนแต่ไม่เกิน           

หนึ่งปี นับตั้งแต่วันที่บรรจุ  
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